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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

L E G N A R O  (PD)

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO:  Approvazione  Piano  Formativo  Annuale  (PFA)  2026  dell`Istituto
Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.       

Si  sottopone  alla  Direttrice  Generale  la  seguente  relazione  della  Direttrice  della  SCS4  – 
Epidemiologia, servizi e ricerca in sanità pubblica veterinaria.

Tra  i  compiti  istituzionali,  l’Istituto  Zooprofilattico  Sperimentale  delle  Venezie  cura 
“l’attuazione di iniziative statali, regionali o provinciali…per la formazione, l’aggiornamento e  
la specializzazione di veterinari e di altri operatori del settore della sicurezza alimentare” (art. 
3,  comma  3,  lett.  m dell’Accordo per  la  gestione  dell’Istituto  approvato  dalla  Regione  del  
Veneto, dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, dalla Provincia Autonoma di Trento e 
dalla Provincia Autonoma di Bolzano, rispettivamente, con le Leggi n. 5 del 18.3.2015, n. 9 del 
24.4.2015, n. 5 del 10.3.2015 e n. 5 del 19.5.2015).

Il  “Regolamento per l’ordinamento interno dei  servizi  dell’Istituto e relative dotazioni  
organiche”, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione IZSVe n. 3/2026, alla 
pg.  37,  prevede,  inoltre,  la  messa  “… a punto strategie e programmi per lo sviluppo delle  
competenze  del  personale  dell’Istituto  …”  idonee  a  garantire “la  formazione  interna,  con  
particolare  attenzione  a  supportare  la  mobilità  interna,  la  necessità  di  nuove  competenze,  
l’innovazione dei servizi”.

Ad  integrazione  della  succitata  normativa  si  richiamano  i  riferimenti  normativi, 
regolamentari e contrattuali che disciplinano la formazione e l’aggiornamento:

- il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 (modificato dalla L. 16 dicembre 2024, n. 193) recante 
il  "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23  
ottobre 1992, n. 421";

- il  D.Lgs.  19  giugno  1999,  n.  229 riguardante  le  "Norme  per  la  razionalizzazione  del  
Servizio sanitario nazionale, a norma dell'articolo 1 della L. 30 novembre 1998, n. 419";

- i  vigenti  Contratti  Collettivi  Nazionali  di  Lavoro  delle  Aree  della  Dirigenza  e  del  
Comparto del Servizio Sanitario Nazionale nonché i contratti integrativi aziendali;
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I.Z.S.Ve – Deliberazione della DIRETTRICE GENERALE

- l’Accordo  Stato-Regioni  e  Province  Autonome  n.  168  dell’1.8.2007  concernente  “Il  
Riordino del sistema di formazione continua in medicina”;

- l’Accordo Stato-Regioni  e  Province  Autonome  del  5.11.2009 che  definisce  il  “Nuovo 
sistema  di  formazione  continua  in  medicina  –  Accreditamento  dei  Provider  ECM,  
formazione a distanza, obiettivi formativi, valutazione della qualità del sistema formativo  
sanitario, attività formative realizzate all’estero, liberi professionisti”;

- l’Accordo Stato-Regioni del 2 febbraio 2017 recante “La formazione continua nel settore  
salute”;

- il Decreto del Ministero della Salute del 26.3.2013 riguardante la disciplina del contributo 
alle spese di accreditamento;

- la  Direttiva  del  Ministro  della  Pubblica  Istruzione  del  16.01.2025  disciplinante  a 
“Valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione.  
Principi, obiettivi e strumenti”.

L’Istituto risulta inoltre:

- Provider ECM accreditato presso il Ministero della Salute (numero identificativo 1454) ai 
sensi dell’Accordo Stato-Regioni 2017 secondo il Manuale Nazionale di Accreditamento 
per l’erogazione di eventi ECM in vigore dall’01.01.2023;

- Organismo  di  Formazione  accreditato  iscritto  nell’Elenco  regionale  degli  organismi  
accreditati  per  l’ambito  della  Formazione  Continua ai  sensi  della  Legge Regionale  del 
Veneto n. 19/2002 (numero identificativo 1729);

- Certificato UNI EN ISO 9001:2015 – IAF 37 per la progettazione ed erogazione di eventi  
formativi su sicurezza alimentare e salute animale.

Per quanto concerne gli aspetti di impatto economico dell’attività in parola, l’art. 6, comma 
13, del D.L. n. 78/2010 convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2010 recante “Misure urgenti  
in  materia  di  stabilizzazione  finanziaria  e  di  competitività  economica”,  stabilisce  che  "a 
decorrere dall'anno 2011 la spesa annua sostenuta dalle amministrazioni pubbliche inserite nel  
conto  economico consolidato  della  pubblica  amministrazione,  come individuate  dall'Istituto  
nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre  
2009, n. 196, incluse le autorità indipendenti, per attività esclusivamente di formazione deve  
essere  non  superiore  al  50  per  cento  della  spesa  sostenuta  nell'anno  2009.  Le  predette  
amministrazioni svolgono prioritariamente l'attività di formazione tramite la Scuola superiore  
della pubblica amministrazione ovvero tramite i propri organismi di formazione.”

Con  riferimento  alla  spesa  per  interventi  formativi,  ai  fini  dell’applicazione  delle 
limitazioni introdotte dal citato D.L. n. 78/2010, si richiamano, pertanto, di seguito:

- la  deliberazione  n.  377/2011/PAR  del  28.10.2011  della  Corte  dei  Conti  –  Sezione 
Regionale  di  Controllo  per  il  Veneto  -  con  la  quale  è  stato  precisato  che  l’ambito 
applicativo  della  succitata  norma  è  costituito  esclusivamente  dagli  “[…]  interventi  
formativi decisi o autorizzati discrezionalmente dall’Amministrazione interessata […]” e 
che “[…]  la formazione medica e continua di cui agli artt. 16, 16bis e ss. del d.lgs. n.  
502/1992 [...] sia non solo normativamente prevista ma anche obbligatoria”;

- le deliberazioni n. FVG/102/PAR - Sezione Regionale di Controllo per il Friuli Venezia 
Giulia - relativamente alle spese sostenute per i corsi obbligatori ai  sensi del D.Lgs. n.  
81/2008 in materia di sicurezza sul lavoro;

- la  deliberazione  n.  FVG/106/102/PAR  della  Corte  dei  Conti  -  Sezione  Regionale  di 
Controllo per il Friuli Venezia Giulia relativamente alle spese per la formazione prevista  
dalla  legislazione  in  materia  di  sicurezza  alimentare  (D.  Lgs.  n.  193/2007  e  direttive  
comunitarie in materia di igiene alimentare).

Considerato che le fonti normative succitate prescrivono l’adozione di un Piano annuale – 
parte integrante del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) – quale condizione per 
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l’accreditamento  ECM  degli  eventi  formativi  e  che  il  “Regolamento  dell’Istituto  per  la  
disciplina delle attività di formazione”, di cui alla DDG n. 712/2018 prevede la redazione e 
l’approvazione di  un Piano di  Formazione Annuale  (PFA) comprendente  tutte  le  attività  di  
formazione professionale rivolte sia al  personale dell’IZSVe che all’utenza esterna operante 
negli ambiti di competenza dell’Ente, si rende necessario procedere all’adozione del PFA per  
l’anno 2026,  redatto dal  Laboratorio Formazione e Sviluppo delle  Professioni  afferente  alla 
SCS4 – Epidemiologia, servizi e ricerca in sanità pubblica veterinaria, comprendente i corsi  
ECM e i corsi non ECM.

Il PFA 2026 è stato redatto sulla base delle linee strategiche dell’Ente, dei risultati ottenuti  
dalla  rilevazione  dei  fabbisogni  formativi  del  personale  dell’IZSVe  e  di  interviste  mirate 
effettuate  alla  direzione  strategica,  condotte  dal  Laboratorio  Formazione  e  Sviluppo  delle 
Professioni nel 2025, nonché sulla base delle indicazioni del Servizio Prevenzione e Protezione 
dell’IZSVe per quanto riguarda la formazione nell’ambito della Sicurezza dei lavoratori come 
disposto  dal  D.Lgs.  9  aprile  2008,  n.  81  che  impone  l'obbligo  di  formare  costantemente  i 
lavoratori sui rischi e le misure di prevenzione.

L’aggiornamento formativo del personale interno all’Istituto, oltre a riguardare la sicurezza 
sul  lavoro,  ricomprende  anche  gli  ambiti  della  trasparenza  amministrativa  e  gestione  degli 
appalti pubblici. Diverse normative, infatti, impongono un obbligo di aggiornamento continuo 
ai dipendenti pubblici per garantire una gestione efficace e conforme alle leggi in vigore. A tal 
fine l’Istituto è impegnato a garantire la seguente attività formativa:

- Diritto di accesso civico e trasparenza – Il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e il D.Lgs. 25  
maggio 2016, n. 97 impongono alle Pubbliche Amministrazioni di pubblicare e aggiornare 
i dati relativi alla loro attività, garantendo l'accesso civico.

- Anticorruzione - La legge 6 novembre 2012, n. 190 prevede gli obblighi di formazione in 
materia di prevenzione della corruzione.

- Disciplina degli appalti pubblici - Il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 – che riforma il Codice 
dei  contratti  pubblici  -  semplificando  le  procedure,  promuove  la  digitalizzazione  e  la 
sostenibilità e la formazione continua è  necessaria per gestire  correttamente  gli  appalti 
secondo le nuove disposizioni.

In  riferimento  ai  corsi  presenti  nel  “Piano Regionale  della  formazione  delle  Autorità  
Competenti – Aziende U.L.S.S. e Direzione Prevenzione Sicurezza Alimentare, Veterinaria per  
gli  anni  2022-2025” (“Piano  Regionale”)  -  giusta  DDG  n.  15/2023  di  presa  d’atto  dell’ 
“Accordo di collaborazione” tra la Regione del Veneto e questo Istituto - questi saranno erogati 
in  base al  programma  stabilito  nel  citato  “Piano Regionale” -  prorogato al  31.12.2026 -  e 
secondo  quanto  definito  da  apposito  Decreto  Direttoriale  della  Direzione  Prevenzione, 
Sicurezza Alimentare, Veterinaria in fase di definizione.

Il suddetto Piano è stato approvato dal Comitato Scientifico per la Formazione dell’IZSVe,  
in data 14.01.2026.

Il Laboratorio Formazione e Sviluppo delle Professioni propone, pertanto, l’approvazione 
del  PFA  per  l’anno  2026,  allegato  al  presente  provvedimento  quale  parte  integrante  e 
sostanziale  (Allegato  1),  con  le  seguenti  voci  di  spesa  comprensive  degli  importi  per 
l’affidamento di incarichi di docenza, per l’accreditamento ECM e di altre spese accessorie:

Le  spese  presunte  sono state  stimate  tenendo conto  dei  costi  massimi  da  attribuire  ai  
potenziali  docenti  esterni  così  come  previsto  dal  “Regolamento  per  la  determinazione  dei  
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compensi  relativi  all’attività  di  formazione  ed  aggiornamento  svolta  da  docenti  esterni  
all’IZSVe” approvato con DDG n. 606 del 21.11.18.

Relativamente alle voci FSN e Attività Commerciale, riportate nella precedente tabella,  
sarà dato seguito alla realizzazione delle iniziative previste dal PFA in base anche alle risorse  
economiche stanziate dal budget 2026 per le attività formative pari a € 109.000,00.

La suddetta  spesa verrà imputata  alle seguenti  voci  di  budget  del  Bilancio Economico 
Preventivo 2026:

Voci di budget 2026 Descrizione
410040216 Formazione (esternalizzata e non) da altri soggetti pubblici.
410040221 Formazione (esternalizzata e non) da privato.
410040424 Altri servizi non sanitari da pubblico – Organizzazione corsi e convegni.
410040425 Altri servizi non sanitari da pubblico – Organizzazione corsi e convegni 

(Attività commerciale).
410040480 Altri servizi non sanitari da privato – Spese per organizzazione corsi e 

convegni.
410040485 Altri servizi non sanitari da privato – Organizzazione corsi e convegni 

(Attività commerciale).
470010065 IRAP Occasionali

Si  precisa  che  nel  Piano  sono  state  previste  le  attività  formative  e  di  aggiornamento 
pianificate  per  l’anno  2026  fermo  restando  che,  nel  corso  dell’anno,  qualora  si  rendesse 
necessario, si potrà procedere, oltre a riformulazioni progettuali di singole iniziative in base a 
eventuali  esigenze  metodologiche  (es.  res  vs  online),  all’adozione  di  ulteriori  e  separati 
provvedimenti per la realizzazione di attività  extra piano finalizzate a rispondere a possibili 
esigenze interne o esterne non pianificabili nonché a conseguire finalità istituzionali dell’IZSVe 
in materia di formazione, nei limiti del budget assegnato.

Il contributo obbligatorio annuale per le spese di accreditamento dei  Provider, di cui al 
Decreto del Ministro della Salute del 26.10.2010 e al successivo art. 1 del Decreto del Ministero 
della Salute del 26.3.2013, da versare all’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali 
(Agenas), ammonta a € 2.582,28. I contributi per le spese di accreditamento dei singoli eventi 
formativi da accreditare ai fini ECM previsti nel Piano saranno versati secondo le modalità e gli  
importi previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto del Ministero della Salute del 26.3.2013 e relativi 
allegati.

Per  la  realizzazione  dei  singoli  eventi  formativi  previsti  nel  Piano  si  provvederà  con 
successivi  appositi  provvedimenti  all’eventuale  conferimento  di  incarichi  di  docenza  a 
personale  esterno  esperto  dotato  di  comprovata  competenza  ed  esperienza,  ai  sensi  del 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dell’Albo docenti dell’IZSVe” approvato con 
DDG n.  584/2016 e  dell’art.  7  del  D.Lgs.  n.  165/2001 e  s.m.i.  e  del  “Regolamento per  il  
conferimento  di  incarichi  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa,  di  collaborazione  
occasionale e di incarichi libero professionali” adottato con DDG n. 400/2014.

Le spese di accreditamento ECM (contributo Agenas) e di eventuali docenze da sostenere 
per la realizzazione delle iniziative previste dal PFA in AC, o al CdC 732 (Fondo Integrativo -  
Ricerche), sono ritenute approvate dal presente provvedimento deliberativo che ne formalizza 
l’attuazione. Eventuali ulteriori costi aggiuntivi e/o non previsti, necessari alla realizzazione dei 
corsi presenti nel PFA nonché nel caso di richieste di attivazione di corsi FP, sempre in AC o in 
carico  al  CdC  732,  dovranno  essere  preventivamente  autorizzate  dalla  Direttrice  Generale 
tramite e-mail.

Al fine di semplificare l’iter procedurale relativo alla liquidazione dei rimborsi delle spese 
di trasferta sostenute per la realizzazione di singoli eventi previsti nel Piano, a fronte di attività 
di  docenza espletata “in orario di  servizio” da dipendenti  pubblici  esperti,  di  volta in volta 
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individuati,  si  ritiene  opportuno  demandare  a  questo  Laboratorio  gli  adempimenti  di 
competenza  e  autorizzarlo  sin  da  ora  alla  liquidazione  dei  documenti  contabili  relativi  ai 
rimborsi  delle  spese  in  parola.  Con  cadenza  annuale  tali  spese  saranno  rendicontate  con 
determina dirigenziale.

Si  richiama,  altresì,  il  “Regolamento  per  la  sponsorizzazione  degli  eventi  formativi” 
approvato con DDG n. 605/2017 che comprende, tra gli altri, i principi normativi, le regole e le  
modalità operative per la gestione delle attività formative soggette a sponsorizzazione da parte 
di soggetti terzi.

Tutto ciò premesso, sulla base degli elementi riportati dal referente dell’istruttoria,

LA DIRETTRICE GENERALE 

ESAMINATA  la  relazione  in  premessa  della  Direttrice  della  SCS4  –  Epidemiologia, 
servizi e ricerca in sanità pubblica veterinaria che attesta la regolarità della stessa in ordine ai  
contenuti  sostanziali,  formali  e  di  legittimità  dell’atto,  attestazione  allegata  al  presente 
provvedimento. 

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale del Veneto n. 55 del 19 settembre  
2025  con  il  quale  è  stata  nominata  la  dott.ssa  Antonia  Ricci  quale  Direttrice  generale  
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.

VISTE le DDG n. 141 del 19 aprile 2023 e n. 337 del 31 ottobre 2025 con le quali il dott. 
Giovanni Cattoli è stato nominato Direttore sanitario dell’Istituto

VISTA la DDG n. 101 del 10 marzo 2021 e n. 337 del 31 ottobre 2025 con le quali il dott.  
Massimo Romano è stato nominato Direttore amministrativo dell’Istituto.

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario per 
quanto di  competenza, espresso ai  sensi  dell’art.  15 dello  Statuto dell’Istituto,  adottato con 
delibera del CdA n. 12 del 24 maggio 2021 e approvato con delibera della Giunta regionale del  
Veneto n. 1308 del 28 settembre 2021;

VISTO l’Accordo per la gestione dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie 
tra la Regione del Veneto, la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e le Province Autonome 
di  Trento  e  Bolzano,  approvato  dai  suddetti  Enti,  rispettivamente,  con  leggi  n.  5/2015,  n.  
9/2015, n. 5/2015 e n. 5/2015.

D E L I B E R A

1. di  approvare  il  Piano  di  Formazione  Annuale  (PFA)  2026  predisposto  dal  Laboratorio 
Formazione e Sviluppo delle Professioni afferente alla SCS4 – Epidemiologia, servizi e 
ricerca  in  sanità  pubblica  veterinaria,  allegato  al  presente  provvedimento  quale  parte  
integrante  e  sostanziale  (Allegato  1)  e  di  autorizzare  il  suddetto  Laboratorio  a  curare 
l’organizzazione e la realizzazione delle attività formative previste nello stesso;

2. di  dare  atto  che  il  Piano  in  parola  è  stato  approvato  dal  Comitato  Scientifico  per  la  
Formazione dell’IZSVe in data 14.01.2026;

3. di dare atto che nel Piano di cui al punto 1. sono state previste le attività formative e di 
aggiornamento pianificate e che, nel corso dell’anno 2026, qualora si rendesse necessario, si 
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potrà procedere,  oltre a riformulazioni progettuali di singole iniziative in base a eventuali 
esigenze  metodologiche  (es  residenziale  vs  online),  all’adozione  di  ulteriori  e  separati 
provvedimenti per la realizzazione di attività formative extra piano finalizzate a rispondere 
a  possibili  esigenze  interne  o  esterne  non  programmabili  nonché  a  conseguire  finalità 
istituzionali dell’Ente in materia di formazione;

4. di autorizzare la spesa per la realizzazione delle attività previste dal suddetto Piano, nei 
limiti  di  quanto  sotto  riportato,  comprensiva  di  spese  per  l’affidamento  di  incarichi  di 
docenza, per l’accreditamento ECM e di altre spese accessorie:

Finanziamenti Spese presunte
Fondo Sanitario Nazionale (FSN) €   94.513,58
Attività commerciale €   50.007,81
Progetti/Finanziamento vincolato/altri Finanziamenti €   203.840,50
Spesa presunta complessiva €  348.361,89

5. di autorizzare, altresì, relativamente alle voci FSN e Attività commerciale la spesa in base  
alle risorse economiche stanziate dal budget 2026 pari a € 109.000,00 per la realizzazione di 
tutte le attività formative previste nella proposta di PFA 2026 e finanziate da detti fondi;

6. di dare atto che la spesa presunta di  cui  al  punto 4.  sarà imputata alle seguenti  voci di  
budget del Bilancio Economico Preventivo 2026:

Voci di budget 2026 Descrizione
410040216 Formazione (esternalizzata e non) da altri soggetti pubblici.
410040221 Formazione (esternalizzata e non) da privato.
410040424 Altri servizi non sanitari da pubblico – Organizzazione corsi e convegni.
410040425 Altri servizi non sanitari da pubblico – Organizzazione corsi e convegni 

(Attività commerciale).
410040480 Altri servizi non sanitari da privato – Spese per organizzazione corsi e 

convegni.
410040485 Altri servizi non sanitari  da privato – Organizzazione corsi  e convegni 

(Attività commerciale).
470010065 IRAP Occasionali

7. di autorizzare il versamento all’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali – Agenas 
– del contributo obbligatorio annuale alle spese di accreditamento dei  Provider, di cui al 
Decreto del Ministro della Salute del 26.10.2010 ed al successivo art. 1 del Decreto del  
Ministero della Salute del 26.3.2013 dell’importo di € 2.582,28 imputandolo a carico del  
Bilancio Economico Preventivo 2026 (cdc 3009) come segue:

- € 1.291,14 al sottoconto 410040424 “Formazione esterna da pubblico”;
- € 1.291,14 al sottoconto 410040216 “Formazione interna da pubblico”;

8. di autorizzare il versamento all’Agenas dei contributi per le spese di accreditamento dei  
singoli eventi formativi da accreditare ai fini ECM previsti nel Piano di cui al punto 1., 
secondo le modalità e gli importi previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto del Ministero della  
Salute del 26.3.2013 e relativi allegati;

9. di demandare a successivi provvedimenti l’eventuale conferimento di incarichi di docenza a 
personale  esterno  esperto  dotato  di  comprovata  competenza  ed  esperienza,  ai  sensi  del 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dell’Albo docenti dell’IZSVe” approvato 
con DDG n. 584/2016 e dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e del “Regolamento per il  
conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, di collaborazione  
occasionale e di incarichi libero professionali” adottato con DDG n. 400/2014;

10. di  prendere,  altresì,  atto  che le  spese di  accreditamento  ECM (contributo Agenas)  e  di  
eventuali docenze da sostenere per la realizzazione delle iniziative previste dal PFA in AC, 
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o al CdC 732 (Fondo Integrativo - Ricerche), sono ritenute approvate dalla presente delibera 
che ne formalizza l’attuazione e che eventuali  ulteriori costi  aggiuntivi e/o non previsti,  
necessari  alla  realizzazione  dei  corsi  presenti  nel  PFA nonché  nel  caso  di  richieste  di 
attivazione  di  corsi  FP,  sempre  in  AC  o  in  carico  al  CdC  732,  dovranno  essere 
preventivamente autorizzate dalla Direttrice Generale tramite e-mail;

11. di demandare al Laboratorio Formazione e Sviluppo delle Professioni gli adempimenti di 
competenza e di autorizzare la liquidazione dei documenti contabili relativi ai rimborsi delle 
spese  di  trasferta  sostenute  per  la  realizzazione  dei  singoli  eventi  previsti  nel  Piano 
Formativo, a fronte di attività di docenza espletata “in orario di servizio” da dipendenti 
pubblici esperti, di volta in volta individuati precisando che tali spese saranno rendicontate  
con cadenza annuale con determina dirigenziale.

Il  presente provvedimento non è soggetto al controllo previsto dall’Accordo per la gestione 
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie approvato dagli Enti cogerenti con le 
leggi regionali e provinciali citate nelle premesse.

LA DIRETTRICE GENERALE 
Antonia Ricci

Sul presente atto deliberativo ha espresso parere favorevole 

Il Direttore amministrativo      Il Direttore sanitario
Massimo Romano                 Giovanni Cattoli
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ATTESTAZIONI ALLEGATE ALLA 
DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

La Responsabile della Struttura proponente attesta la regolarità della proposta di deliberazione, 
presentata per l’adozione, in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di legittimità dell’atto e 
che la stessa:

Comporta spesa  su Finanziamento istituzionale 

Finanziamento vincolato 

Altri finanziamenti 

Non comporta spesa 

ATTESTAZIONE DI COPERTURA ECONOMICA DELLA SPESA

La Responsabile del Budget attesta l’avvenuto controllo sulla disponibilità di budget

Evidenziato infine che la Responsabile della Struttura proponente, con la sottoscrizione della  
proposta di cui al presente atto, dichiara, sotto la propria responsabilità ed ai sensi e agli effetti  
degli artt. 47 e 76 del dPR 28 dicembre 2000, n. 445, che, in relazione alla presente procedura, 
non si trova in condizioni di incompatibilità di cui all’art.  35 bis del d.lgs. n. 165/2001, né  
sussistono conflitti di interesse di cui all’art. 6 bis della legge n. 241/1990 e agli artt. 6, 7 e 14  
del dPR n. 62/2013.

 La Direttrice della SCS4 – Epidemiologia,
servizi e ricerca in sanità

pubblica veterinaria
Dott.ssa Grazia Manca
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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

L E G N A R O    (PD)

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO:  Approvazione  Piano  Formativo  Annuale  (PFA)  2026  dell`Istituto
Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.       

ATTESTAZIONE DI COPERTURA ECONOMICA DELLA SPESA

La Responsabile del Budget attesta l’avvenuto controllo sulla disponibilità di budget.

La Direttrice della SCS4 – Epidemiologia,
servizi e ricerca in sanità

pubblica veterinaria
Dott.ssa Grazia Manca
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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

Viale dell’Università 10 – 35020 LEGNARO (PD)

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

N.  40   del    13/02/2026
OGGETTO:  Approvazione  Piano  Formativo  Annuale  (PFA)  2026  dell`Istituto

Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.       

Pubblicata dal 13/02/2026 al 28/02/2026

Atto immediatamente esecutivo

Il Responsabile della Pubblicazione 
Alice Schiavon
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PFA 2026 - Stima risorse economiche necessarie alla realizzazione delle iniziative CONFERMATE

FSN
Attività 

Commerciale
Finanziamento Totale

Formazione rivolta all'utenza esterna 17.058,22 € 48.716,67 € 203.840,50 € 269.615,39 €

Formazione riservata al personale IZSVe 52.364,22 €  ---  --- 52.364,22 €

Formazione Obbligatoria IZSVe 23.800,00 €  ---  --- 23.800,00 €

Contributo Annuo Agenas (ECM) 1.291,14 €            1.291,14 € 2.582,28 €

Totale 94.513,58 € 50.007,81 € 203.840,50 € 348.361,89 €

Risorse economiche FSN assegnate al LFSP 109.000,00 €

Differenza tra Risorse FSN e AC assegnate e 

Totale
-35.521,39 €

Visto, approvato e sottoscritto dal Comitato Scientifico per la Formazione dell'IZSVe il 14/01/2026

Il Coordinatore del CSF

Giovanni Cattoli

I componenti del CSF

Antonia Ricci

Massimo Romano 

Grazia Manca

Antonia Lettini

Alexander Tavella

Paola Carnieletto

Federica Gallocchio

Andrea Cereser

Maria Cristina Dalla Pozza

Gloria Piovan 

(con funzioni di segreteria)
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