NIDO AZIENDALE "MARAMEO"

RETTE FREQUENZA MENSILE A.E. 2025 / 2026

ORARIO NORMALE (PER N. 5 GIORNI A SETTIMANA)
RETTA MENSILE A TEMPO PIENO (7:30/9:00 - 15:30/16:00)

ORARIO RIDOTTO (PER N. 5 GIORNI A SETTIMANA)
RETTA MENSILE TEMPO PARZIALE (7:30/9:00 - 12:30/13:00)

PASTO
COSTO PER OGNI PASTO FRUITO

COSTO ANNUO ISCRIZIONE

(decorrenza dall'1.09.2025)

imponibile

496,32

400,32

4,32

32,64

5%

5%

10%

5%

IVA

24,82

20,02

0,43

1,63

Importo

521,14

420,34

4,75

34,27

ALTRE ARTICOLAZIONI ORARIE

RETTA MENSILE PER N. 3 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PIENO E N. 2 GIORNI
A SETTIMANA A TEMPO PARZIALE (frequenza totale settimanale 5 gg)

RETTA MENSILE PER N. 2 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PIENO E N. 3 GIORNI
A SETTIMANA A TEMPO PARZIALE (frequenza totale settimanale 5 gg)

RETTA MENSILE PER N. 4 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PIENO (frequenza
totale settimanale 4 gg)

RETTA MENSILE PER N. 4 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PARZIALE (frequenza
totale settimanale 4 gg)

RETTA MENSILE PER N. 3 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PIENO (frequenza
totale settimanale 3 gg)

RETTA MENSILE PER N. 3 GIORNI A SETTIMANA A TEMPO PARZIALE
(frequenza totale settimanale 3 gg)

466,54

451,65

476,47

384,31

357,35

288,23

5%

5%

5%

5%

5%

5%

23,33

22,58

23,82

19,22

17,87

14,41

489,87

474,23

500,29

403,53

375,22

302,64

PROLUNGAMENTO ORARIO

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PIENO (fino alle 17:00 -:- 17:30) PER
N. 5 GIORNI A SETTIMANA

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PIENO (fino alle 17:00 -:- 17:30) PER
N. 4 GIORNI A SETTIMANA

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PIENO (fino alle 17:00 -:- 17:30) PER
N. 3 GIORNI A SETTIMANA

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PIENO (fino alle 17:00 -:- 17:30) PER
N. 2 GIORNI A SETTIMANA

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL

PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PARZIALE (fino alle 13:30 -:- 14:00)
PER N. 5 GIORNI A SETTIMANA
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124,66

114,68

86,01

57,34

130,89

5%

5%

5%

5%

5%

6,23

5,73

4,30

2,87

6,54

130,89

120,41

90,31

60,21

137,43
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COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PARZIALE (fino alle 13:30 -:- 14:00)
PER N. 4 GIORNI A SETTIMANA 125,65 5% 6,28 € 131,93

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PARZIALE (fino alle 13:30 -:- 14:00)
PER N. 3 GIORNI A SETTIMANA 94,24 5% 4,71 € 98,95

COSTO AGGIUNTIVO ALLA RETTA MENSILE PER LA FRUIZIONE DEL
PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PARZIALE (fino alle 13:30 -:- 14:00)
PER N. 2 GIORNI A SETTIMANA 62,83 5% 3,14 € 65,97

COSTO A GIORNATA PER IL PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PIENO
(fino alle 17:00 -:- 17:30) 13,00 5% 0,65 € 13,65

COSTO A GIORNATA PER IL PROLUNGAMENTO DELL'ORARIO TEMPO PARZIALE
(fino alle 13:30 -:- 14:00) 14,00 5% 0,70 € 14,70

COSTO A GIORNATA PER FREQUENZA FASCIA DALLE 13 ALLE 16 (PER ISCRITTI AL
TEMPO PARZIALE) 18,15 5% 0,91 € 19,06
SERVIZIO POST NIDO

COSTO A GIORNATA PER IL SERVIZIO POST NIDO (ore 17:30 -:- 18:30) 26,00 5% 1,30 € 27,30

SCONTISTICA

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI INSERIMENTO DEL FREQUENTANTE DOPO IL
15° GIORNO DEL MESE 50%

PERCENTUALE DI SCONTO PER OGNI GIORNO DI ASSENZA DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE PER | MESI ESTIVI (LUGLIO
E AGOSTO) NEL CASO DI ASSENZA PROGRAMMATA (GIORNI CONTINUATIVI) 3%

PERCENTUALE DI SCONTO PER OGNI GIORNO DI ASSENZA DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI MALATTIA
LUNGA DEL FREQUENTANTE A TEMPO PIENO (PARI O SUPERIORE A 21 GG NATURALI E CONSECUTIVI DI ASSENZA NEL
MESE) 1%

PERCENTUALE DI SCONTO PER OGNI GIORNO DI ASSENZA DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI MALATTIA
LUNGA DEL FREQUENTANTE A TEMPO PARZIALE (PARI O SUPERIORE A 21 GG NATURALI E CONSECUTIVI DI ASSENZA NEL
MESE) 1%

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI ASSENZE PER MALATTIA NEL MESE DA 7 A 15
GG LAVORATIVI ANCHE NON CONTINUATIVI 10%

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI ASSENZE PER MALATTIA NEL MESE OLTRE |
15 GG LAVORATIVI ANCHE NON CONTINUATIVI 13%

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI ASSENZA PER MALATTIA O CURE MEDICHE
(COMPROVATE DA CERTIFICATO MEDICO) PER L'INTERO MESE SOLARE (PER UN MASSIMO DI 2 MESI) 19%

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE PER IL MANTENIMENTO DEL POSTO NEL CASO DI RITIRO
MOMENTANEO SUPERIORE A 45 GG CONTINUATIVI (PER UN MASSIMO DI 3 MESI) 19%

PERCENTUALE DI SCONTO (O RIDUZIONE) DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE PER OGNI GIORNO DI CHIUSURA DELLA
STRUTTURA PREVISTA DA CALENDARIO AD ESCLUSIONE DEI GIORNI FESTIVI STABILITI PER LEGGE 4,54%

PERCENTUALE DI SCONTO DA APPLICARE SULLA RETTA MENSILE NEL CASO DI FREQUENZA CONTEMPORANEA DI PIU'
COMPONENTI DELLA STESSA FAMIGLIA 10%
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