
Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Legale: Via SAN GEMINIANO, 4 SAN PROSPERO (MO) - Tel. 059 8637161 - Posta Elett. amministrazione@generon.it
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Forza aziendale: 36 di cui F. 18

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2023

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 4 1 3 1 7 2
Tempo Indeterminato 4 1

Tempo Determinato 3 1
   Di cui Part-time 1 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 7.580 2.001

Impiegato 15 8 5 3 2 19 12
Tempo Indeterminato 18 11
   Di cui Part-time 4 3

Tempo Determinato 1 1

Aspettativa 7 7
   di cui matern/patern. 2 2
   di cui congedo paren. 4 4

ORE LAVORATE 25.865 14.927
   Di cui straordinario 227 213

Quadro 2 2
Tempo Indeterminato 2

ORE LAVORATE 3.491

Imp.ex app 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1

ORE LAVORATE 1.649 1.649

Apprendista impiegato 9 5 2 4 1 6 3
Tempo Indeterminato 6 3
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 8.493 4.943
   Di cui straordinario 75 41

Apprendista operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1

ORE LAVORATE 1.653

TOTALE 32 15 10 4 6 1 36 18
Tempo Indeterminato 32 16
   Di cui Part-time 5 4

Tempo Determinato 4 2
   Di cui Part-time 1 1
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Legale: Via SAN GEMINIANO, 4 SAN PROSPERO (MO) - Tel. 059 8637161 - Posta Elett. amministrazione@generon.it
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Forza aziendale: 36 di cui F. 18

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2023

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Aspettativa 8 7
   di cui matern/patern. 2 2
   di cui congedo paren. 4 4

ORE LAVORATE 48.731 23.519
   Di cui straordinario 301 254

Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Determinato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 264 264
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Legale: Via SAN GEMINIANO, 4 SAN PROSPERO (MO) - Tel. 059 8637161 - Posta Elett. amministrazione@generon.it
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Operaio 3 1 1 1
nuove assunzioni 3 1

da t.determinato a t. indeterminato 1 1

Impiegato 5 3 2 1 1
nuove assunzioni 5 3
cessazione rapporto 2
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1
     Fine rapporto a termine 1

da t. pieno a t. parziale 1 1

Apprendista impiegato 2 4 1 1 1
nuove assunzioni 2
cessazione rapporto 4 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 4 1

da t. pieno a t. parziale 1 1

TOTALE 10 4 6 1 3 3
nuove assunzioni 10 4
cessazione rapporto 6 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 5 1
     Fine rapporto a termine 1

da t.determinato a t. indeterminato 1 1
da t. pieno a t. parziale 2 2

Di cui disabili-categorie protette 1 1
nuove assunzioni 1 1
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Legale: Via SAN GEMINIANO, 4 SAN PROSPERO (MO) - Tel. 059 8637161 - Posta Elett. amministrazione@generon.it
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2023

Totali Donne

PROMOSSI nel 2023

Totali Donne

ASSUNTI nel 2023

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2022

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello E2 1 23.564,00
   Livello : Livello E3 1 23.357,00
   Livello : Livello E4 4 2 3 1 32.257,00 22.663,00
   di cui dis.cat-protette 1 1 1 1
   Livello : Livello F 1 21.809,00

TOTALE QUALIFICA 7 2 3 1 100.987,00 22.663,003 1
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello E4 3.439,00 3.439,00
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 3.439,00 3.439,00

Impiegato
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello B1 4 2 1 2 2 120.030,00 66.885,00 7.869,89 7.827,36
   Livello : Livello B2 1 1 48.517,00 40.719,00 5.924,64 5.924,64
   Livello : Livello C2 2 1 58.352,00 10.441,22
   Livello : Livello D1 3 2 59.546,00 30.097,00 1.691,54 1.063,46
   Livello : Livello D2 2 2 1 1 45.578,00 45.578,00 233,53 233,53
   Livello : Livello D3 5 3 122.712,00 65.117,00 3.070,79 159,44
   Livello : Livello E2 1 1 24.540,00 24.540,00 293,70 293,70
   Livello : Livello E3 1 1 2 1 14.310,00 14.310,00 20,65 20,65

TOTALE QUALIFICA 19 12 2 1 5 3 493.585,00 287.246,005 3 29.545,96 15.522,78
di cui Straordinari 4.540,40 4.304,18
di cui Superminimi individuali 21.591,32 9.496,84
di cui Premi Produttività
di cui Altro 3.414,24 1.721,76

Quadro
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello A1 1 46.803,00 2.043,29
   Livello : Livello A2 1 38.953,00

TOTALE QUALIFICA 2 85.756,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 6.173,34
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Imp.ex app
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello D3 1 1 28.582,00 28.582,00
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Legale: Via SAN GEMINIANO, 4 SAN PROSPERO (MO) - Tel. 059 8637161 - Posta Elett. amministrazione@generon.it
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2023

Totali Donne

PROMOSSI nel 2023

Totali Donne

ASSUNTI nel 2023

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2022

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

TOTALE QUALIFICA 1 1 28.582,00 28.582,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello D2 1 1 23.257,00 23.257,00 192,17 192,17
   Livello : Livello D3 3 2 49.127,00 454,65
   Livello : Livello E2 1 1 21.956,00 21.956,00 113,99 113,99
   Livello : Livello E3 1 1 18.258,00 18.258,00 251,89 251,89

TOTALE QUALIFICA 6 3 2 112.598,00 63.471,002 1.012,70 558,05
di cui Straordinari 1.012,70 558,05
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista operaio
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello E1 1 22.024,00 298,48

TOTALE QUALIFICA 1 22.024,00 298,48
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 298,48
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 3.439,00 3.439,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 36 18 2 1 10 4
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Ind.Chimica
   Livello : Livello E4 3.439,00 3.439,00
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2022-2023 Azienda: 001200 - GENERON SPA  -  Codice Fiscale: 02993600366
Sede Un.Produttiva: SAN PROSPERO (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 201309 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici - Contratto prevalente: Z0104 Ind.Chimica

HR1: 25.03.00

Forza aziendale: 36 di cui F. 18 Forza per sede: di cui F.36 18

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2023

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 7 2
Impiegato 19 12
Quadro 2
Imp.ex app 1 1
Apprendista impiegato 6 3
Apprendista operaio 1
TOTALE 36 18
Di cui dis./cat.prot. 1 1
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