PUBBLICATO DAL 15/09/2023 AL 30/09/2023

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 30/09/2023 entro le ore 24:00

ALLEGATO 2

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLE VENEZIE
Viale dell’Universita, 10 — 35020 Legnaro (PD)

AVVISO DI SELEZIONI INTERNE PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTISSIMA PROFESSIONALITA’
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
CCNL DELIL’AREA SANITA’ DEL 19/12/2019
art. 18, paragrafo I, lett. a2) e lett. b)

In esecuzione della DDG n. 284 del 12/09/2023 sono indette Selezioni interne per il
conferimento dei seguenti incarichi professionali a dirigenti veterinari e sanitari
dell’IZSVe:

— n. 2 incarichi professionali di Altissima professionalita, quale articolazione interna di
struttura complessa, ex art. 18, comma 1, paragrafo Il, lettera a2) del CCNL dell’Area
Sanita del 19/12/2019;

— n. 4 incarichi professionali di Alta specializzazione, ex art. 18, comma 1, paragrafo II,
lettera b) del CCNL dell’ Area Sanita del 19/12/2019.

Il presente Awviso é disciplinato dalle vigenti disposizioni legislative e contrattuali in materia e
dal regolamento interno per il conferimento degli incarichi dirigenziali, per quanto compatibile.
E’ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento
al lavoro (art. 7 D.Lgs. 165/2001).

Ciascun incarico dirigenziale avra durata pari a 5 anni.
1 — INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTISSIMA PROFESSIONALITA

Di seguito gli incarichi professionali di altissima professionalita posti a selezione, con
descrizione delle attivita:

1a) SCT2 - U.O. Eco-patologia - sezione Belluno
(livello complessita 2)

Il Centro specialistico fauna selvatica dell’IZSVe coordina le attivita diagnostiche e di
sorveglianza sanitaria relative alla fauna selvatica svolte da diverse strutture dell’area-
tecnico sanitaria dell’ente. La fauna selvatica puo interagire direttamente o indirettamente
con I’uomo, le specie allevate a scopo zootecnico e gli animali da compagnia, nei processi di
trasmissione di molteplici agenti di malattie infettive. L’attuale situazione sanitaria nel
nostro paese vede la fauna selvatica al centro di alcune problematiche che hanno un
potenziale impatto economico enorme sul comparto zootecnico o ripercussioni sulla salute
umana molto gravi. In questo scenario, € essenziale che I’Istituto individui una
professionalita altamente specializzata e competente nell’ambito dell’ecopatologia della
fauna selvatica e di comprovata autorevolezza a livello nazionale ed internazionale, al fine di
assistere istituzioni locali o nazionali che, a vario titolo, richiedano il supporto dell’Istituto
sia in fase di “preparedness” che di gestione dell’emergenza, anche per dare continuita alle
attivita del centro di referenza nazionale per le malattie infettive nell’interfaccia uomo-
animale, in riferimento alle patologie che vedono il coinvolgimento della fauna selvatica. In

Pagina 1 di 6
Allegato alla Delibera sottoscritta digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate che
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




tale ambito, oltre alle attivita di reportistica, & strategico adoperarsi per favorire una
maggiore penetrazione del Centro di Referenza a progetti di ricerca internazionali.

1b) SCT3 - U.O. Medicina Forense Veterinaria - sezione Vicenza
(livello complessita 2)

L’U.O. eroga servizi finalizzati:

- all’esecuzione di autopsie su casi giudiziari con risvolti di tipo medico-legale;

- alla definizione e revisione dei protocolli diagnostici e gestionali dell’attivita forense;

- alla ricerca scientifica sul miglioramento diagnostico in ambito forense.

L’U.O. coordina le proprie attivita e collabora con il Centro specialistico Medicina forense
veterinaria che opera all’interno del Dipartimento Sperimentazione e Benessere animale.

La Medicina Forense Veterinaria € una disciplina grazie alla quale € possibile gestire le
questioni legali inerenti agli atti di crudelta nei confronti degli animali. | medici veterinari
professionisti di questo settore sono quindi in grado di fornire prove ed elementi utili per
individuare i colpevoli di atti criminosi contro gli animali, per dimostrare scientificamente
la responsabilita e la volontarieta di tali atti. Tenendo conto della variabilita delle
circostanze in cui il medico veterinario viene chiamato ad intervenire, la collaborazione
interdisciplinare diventa di primaria importanza, per cui & imprescindibile la comunicazione
tra medico veterinario forense e altre figure professionali, sia dell’area tecnico scientifica
quali genetisti, zoologi, tossicologi, ecc., sia dell’area giuridica quali magistrati, forze di
polizia e avvocati, figure piu strettamente coinvolte nelle azioni civili e penali. In ltalia le
attivita relative alla Medicina Forense Veterinaria sono eseguite in via prioritaria presso gli
Istituti Zooprofilattici Sperimentali, coordinati dal Centro di referenza nazionale per la
medicina forense veterinaria istituito nel 2009 presso 1’Istituto Zooprofilattico Sperimentale
di Lazio e Toscana (IZSLT), nonché presso le Facolta di Medicina Veterinaria, supportati
dal Gruppo Italiano di Patologia Forense Veterinaria dell’ Associazione Italiana di Patologia
Veterinaria (AIPVET) fondato nel 2015, e dalla Societa Italiana di Scienze Forensi
Veterinarie (SISFV) fondata ad Amalfi nel 2020.

2— INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Di seguito gli incarichi professionali di alta specializzazione posti a selezione, con descrizione
delle attivita:

2a) SCS3 - Laboratorio parassitologia, micologia ed entomologia sanitaria
(livello complessita 2)

Considerata la rilevanza delle attivita acquisite dall’IZSVe nei settori della Parassitologia e
della Micologia, tale incarico ¢ volto a favorire I’ulteriore crescita e sviluppo di dette
competenze.

L’incarico prevede, oltre al mantenimento, consolidamento e I’aggiornamento della
collezione di ceppi di funghi e lieviti, anche 1’ampliamento del possesso delle conoscenze
specifiche nell’ambito dell’ispezione micologica, secondo uno percorso formativo teorico-
pratico finalizzato alla attivazione presso I’IZSVe di un servizio dedicato.

L’incarico consentira anche di incrementare la progettualita di ricerca negli ambiti specifici
della parassitologia e micologia, cosi da acquisire un ruolo di riferimento sia a livello
territoriale, che nel contesto nazionale e internazionale.

2b) SCS4 — Laboratorio epidemiologia applicata all’ambiente acquatico
(livello complessita 2)

Il triveneto ¢ un’area particolarmente vocata alla produzione d’acquacoltura (soprattutto
molluschi e pesci d’acqua dolce). 1l settore produttivo & sempre piu interessato a conoscere
ed approfondire le problematiche relative alla salute degli animali allevati nonché alla
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sicurezza degli alimenti da essi derivati. L'approccio epidemiologico alle problematiche di
sanita animale e sicurezza alimentare risulta di particolare rilevanza in questo ambito
zootecnico in cui ancora poche sono le esperienze e gli studi epidemiologici. Tale incarico €
volto a garantire un supporto altamente competente nell’ambito della sorveglianza
epidemiologica, capacita di gestione ed analisi ed interpretazione dei dati da essa generati e
conoscenza dei relativi sistemi informativi, con risorse professionali esperte dedicate, con
elevate competenze tecniche consolidate nel contesto del precorso professionale maturato.

2¢) SCT2 - Laboratorio diagnostica clinica e sierologia
(livello complessita 3)

Nell’ultimo decennio I’attivitd diagnostica dell’lZSVe si ¢ espansa sempre piu verso il
settore degli animali da affezione, per il quale é richiesto un grado di specializzazione
elevato vista la tipologia dei quesiti diagnostici che sempre piu spesso hanno dei risvolti
assimilabili alla medicina forense. Per queste ragioni il Laboratorio di Diagnostica Clinica di
Treviso necessita di assegnare a un dirigente dotato di comprovata esperienza in ambito di
medicina forense veterinaria, la responsabilita di confrontarsi con stakeholder istituzionali
(veterinari ufficiali, forze dell’ordine, amministrazioni locali), veterinari di ambulatorio e
privati cittadini. Vi & inoltre la necessita di interfacciarsi con il centro specialistico degli
animali d’affezione che, in tale ambito, coordina le attivita di ricerca e sviluppo, trasversali
alle sezioni diagnostiche. Vista la presenza di uno stabulario presso il Laboratorio di Treviso,
€ necessario individuare una professionalita che si interfacci con il veterinario responsabile
del benessere animale e con il veterinario designato, che verifichi e concorra a mantenere le
abilitazioni del personale dello stabulario e che garantisca la corretta organizzazione delle
attivita. L’incarico prevede inoltre comprovate conoscenze del sistema qualita dell’Istituto
per potere garantire il mantenimento dell’accreditamento presso le strutture di Treviso e
Belluno.

2d) SCT3 - Laboratorio diagnostica clinica (U.O. Batteriologia clinica)
(livello complessita 3)

Nella struttura si rende necessario un contributo allo sviluppo di un nuovo settore strategico
per I'Istituto, quello del biobancaggio, individuando e cercando di superare i limiti strutturali
e organizzativi che attualmente potrebbero ostacolare il percorso di accreditamento secondo
UNI CEI EN ISO 20387 del 2020, anche attraverso la proposta di criteri di conservazione e
biobancaggio per i ceppi batterici gia presenti e conservati presso la struttura, in linea con lo
sviluppo di una ceppoteca in linea con la UNI CEI EN 1SO 20387.

Inoltre, altre attivita specialistiche e di ricerca sono richieste nel settore degli animali da
compagnia, e per il coordinamento dei Proficiency test AQUA per la microbiologia
diagnostica.

3 - REQUISITI SPECIFICI PER LA PARTECIPAZIONE ALLE SELEZIONI
Per la partecipazione alla presente Selezione interna i candidati devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- essere dipendente dell’Istituto con la qualifica di Dirigente Veterinario/Sanitario;

- aver maturato almeno 5 anni di servizio in qualita di Dirigente Veterinario/Sanitario,
anche a tempo determinato;

- valutazione positiva da parte del Collegio Tecnico.

| suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione on line delle domande e permanere fino al conferimento
dell’incarico.
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4 — PUBBLICITA’
Il presente Avviso di Selezione interna viene pubblicato nel sito internet dell’IZSVe nella
sezione “Concorsi e Selezioni” — “Selezioni interne” per 15 giorni, affisso all’albo della sede
centrale ¢ delle sedi periferiche dell’Istituto, nonché pubblicato nella intranet aziendale per il
medesimo periodo.

5 - PRESENTAZIONE ON LINE DELLA DOMANDA

La candidatura alla presente Selezione interna deve pervenire, a pena di esclusione,
UNICAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, entro le ore 23.59.59 del 15° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nel sito internet dell’IZSVe.

La procedura informatica di presentazione delle domande sara attivata a partire dal giorno di
pubblicazione del presente Avviso e verra disattivata, tassativamente, alle ore 24 del giorno di
scadenza per la presentazione della candidatura.

La procedura di presentazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo
momentanee interruzioni per manutenzione del sito), da computer collegato alla rete internet e
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome,
Explorer, Firefox, Safari), che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita
con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non é garantita.

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e
conferma dell’iscrizione con sufficiente anticipo.

Il candidato dovra produrre la domanda di partecipazione alla Selezione esclusivamente tramite
procedura telematica, presente nel sito https://izsvenezie.iscrizioneconcorsi.it. Non verranno
pertanto prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella telematica.

La modalita di accesso e con identita digitale: il candidato deve essere munito di ldentita
Digitale SPID o CIE ed  utilizza queste  per loggarsi al  portale
https://izsvenezie.iscrizioneconcorsi.it/ (vedasi manuale di istruzioni pubblicato nel portale)

a) ISCRIZIONE ON-LINE ALLA SELEZIONE

- Cliccare sulla voce di menu 'Selezioni' per accedere alla schermata dei concorsi disponibili;

- Cliccare sull’icona “Iscriviti” della selezione alla quale si intende partecipare;

- Si accede cosi alla schermata di inserimento della domanda;

- Siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le
sue parti;

- Per iniziare cliccare sul tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento cliccare il tasto in
basso “Salva”;

- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potra proseguire con la compilazione
delle ulteriori pagine di cui si compone il format;

- L'elenco delle pagine da compilare € visibile nel pannello di sinistra; le pagine gia
completate presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono
precedute dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in piu
momenti, si pud accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a
quando non si conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”);

- | rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente
alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda,
anche se il rapporto di lavoro é ancora in corso).

Importante: la dettagliata compilazione delle varie sezioni di cui si compone il format on line &

atta a dimostrare il possesso dei seguenti elementi oggetto di valutazione:

e esperienze professionali e di studio maturate;

e capacita professionali in relazione alle conoscenze specialistiche attinenti alle attivita
della struttura semplice;

e eventuale esperienza gia acquisita anche con riferimento alla responsabilita di
direzione di struttura semplice svolta in altre aziende.
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ATTENZIONE: si precisa che a seguito della conferma, la domanda risultera bloccata e sara
inibita qualsiasi altra modifica ed integrazione, prestare quindi attenzione.

Quindi, terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo
avere reso le dichiarazioni finali cliccare sul bottone “Conferma ed invia P’iscrizione” per
inviare definitivamente la domanda.

Il candidato ricevera una e-mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda.
Il mancato inoltro informatico della domanda, secondo le modalitd sopra descritte,
determina ’automatica esclusione del candidato dalla procedura.

b) PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE

Dopo I’invio on-line della domanda € possibile procedere all’annullamento per la riapertura
della domanda inviata. Tale procedura genera in automatico una mail che verra inviata
all’ufficio concorsi.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
informazioni comporta I’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line,
con conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Dopo I’annullamento, il candidato deve rientrare nella domanda precedentemente confermata e
apportare tutte le modifiche/integrazioni desiderate. Alla fine, il candidato deve
OBBLIGATORIAMENTE ripresentare la domanda di iscrizione on-line utilizzando le
modalita sopra descritte (vedasi manuale di istruzioni, scaricabile).

c) ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile
alla voce di menu "Assistenza" sempre presente in testata della pagina web.

Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze
operative dell’ufficio concorsi e non saranno_comungue evase nei 3 giorni_precedenti la
scadenza del presente Avviso. Inoltre, per assistenza, ¢ possibile contattare 1’ufficio concorsi
dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 al tel. 049/8084246-154 oppure
cpricci@izsvenezie.it/fdallacosta@izsvenezie.it.

Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio che si verifichino durante la
procedura selettiva e fino all’esaurimento della stessa comunicandole ad uno dei seguenti
indirizzi: cpricci@izsvenezie.it/fdallacosta@izsvenezie.it.

Ai _sensi_dell’art. 71 del d.P.R. 445/2000 I’ Amministrazione potra procedere ad idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Qualora dal controllo effettuato dall'’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante (ferme restando le responsabilita penali previste dall’art. 76
del d.P.R. n. 445/2000) decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali saranno trattati conformemente all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) nonché alla normativa allo stato vigente. A tal fine si rinvia all’informativa disponibile
sul sito internet dell’Istituto https://www.izsvenezie.it/privacy/.

7—ACCESSO AGLI ATTI

Ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i., gli atti derivanti dal presente procedimento sono accessibili
da tutti i candidati. 1l diritto di accesso pu0 essere esercitato ad avvenuta conclusione del
procedimento.
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8 — AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

Le candidature sono esaminate dal Servizio Risorse Umane che ne verifica I’ammissibilita in

relazione alle previsioni contenute nel presente Avviso provvedendo, qualora necessario, a

richiedere eventuali integrazioni o correzioni. L’ammissione ¢ disposta con apposita nota.

COSTITUISCONO MOTIVI DI ESCLUSIONE:

e la mancanza dei requisiti specifici richiesti dal presente Avviso di selezione interna;

e la presentazione della candidatura con modalita diverse da quelle previste dal presente
Awviso di selezione interna.

Ai candidati esclusi & data comunicazione con raccomandata A/R oppure PEC.

9 —MODALITA’ DI SELEZIONE

Per ciascun incarico, le domande di partecipazione dei candidati ammessi, unitamente alla

documentazione allegata d’ufficio (valutazioni del Collegio tecnico), vengono trasmesse dal

Servizio Risorse Umane al Direttore Sanitario, per la successiva procedura valutativa, come di

seguito specificato.

Il Direttore Sanitario sara coadiuvato da un segretario appositamente nominato.

Il Direttore Sanitario procede all’esame comparativo dei curricula e della documentazione

trasmessa sulla base dei seguenti criteri in relazione alle specificita proprie dell’incarico da

conferire:

- natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

- esperienze professionali e di studio maturate risultanti dal curriculum vitae;

- valutazioni riportate;

- competenze specialistiche attinenti all’incarico;

- eventuale esperienza gia acquisita anche con riferimento all’incarico, 0 svolta anche in altre
aziende.

La valutazione espressa dal Direttore Sanitario viene riportata in un apposito verbale.

Al termine delle operazioni di valutazione, il Direttore Sanitario individua, per ciascun incarico,
gli eventuali candidati idonei e propone il conferimento degli incarichi al Direttore Generale.
Qualora, per il medesimo incarico, vi fossero piu candidati idonei, il Direttore Sanitario
proporra al Direttore Generale il candidato che risultera, rispetto agli altri, maggiormente idoneo
rispetto all’incarico da conferire.

10 — CONFERIMENTO DELL’ INCARICO

L’incarico € conferito con provvedimento del Direttore Generale.

L’incarico ¢ formalizzato con contratto sottoscritto dal Direttore Generale e dal dirigente
interessato.

Per gli incarichi in oggetto sara corrisposto il trattamento economico previsto dai vigenti
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro della dirigenza dell’Area Sanita, nonché dai contratti
aziendali vigenti e relativi alla retribuzione di posizione (regolamento graduazione funzioni) e
alla retribuzione di risultato spettanti.

11 - NORME FINALI

Per quanto non previsto dal presente Avviso di Selezione interna si applicano le disposizioni
richiamate in premessa, la normativa e le disposizioni contrattuali vigenti in materia.

Per informazioni e chiarimenti contattare la Dott.ssa Carla Pricci/Dott.ssa Federica Dalla Costa,
Viale dell’Universita n. 10 — Legnaro (PD) al numero di telefono 049/8084246/154 oppure
all’indirizzo di posta elettronica cpricci@izsvenezie.it/fdallacosta@izsvenezie.it.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Nadia Zorzan.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Antonia Ricci
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