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| camici dei ricercatori appesi alle finestre dello lov
per chiedere contratti stabili e stipendi adeguati

I camici bianchi appesi alle finestre dell'Istituto Oncologico Veneto. Ela protesta deiricercatori precaridilov e Istituto
Zooprofilatties] sostenuti dalla Cgil e dall' Associazione italiana ricercatori in sanit, per chiedere un'attenzione diver-
saalmondodellaricerca: la stabilizzazione dei contratti e I'adeguamento degli stipendi. LIVIERI /PAGINA 25
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FLASH MOB CON FP CGIL E ARSI

Camici appesi alle finestre
Cento ricercatori precari
chiedono la stabilizzazione

Un contratto di cinque anni,
poichissa. Pud arrivare la pro-
rogaper altricinque anni, op-
pureno. Edopo? Unaselezio-
ne che, solo per qualcuno, si-
gnificheral’agognata stabiliz-
zazione. E questo il percorso
dei cosiddetti “piramidati”
dei contratti atempo determi-
nato. Sonostatiloro,ierimat-
tina, a dare vita all'Istituto
OncologicoVenetodivia Gat-
tamelata, a un flash mob per
denunciare lo stato di preca-
rietd e insicurezza per la loro
vitaprofessionale. AlloTov so-
nounasessantinailavoratori
coinvolti, 18 ricercatori e 45
lavoratoria supporto dellari-
cerca. A questi sene aggiun-
go un’altra cinquantina che
operano nell’Istituto
‘, con sede a Legnaro
Hanno risposto in massa
all’appello lanciato da Ales-
sandra Stivali, segretaria pa-
dovana dellaFp Cgil cheinsie-
me ai rappresentanti dell’As-
sociazione italiana ricercato-
riinsanitahaaderitoallamo-
bilitazione nazionale. Cami-
ciappesialle finestre e cartel-
li per denunciare la precarie-
ta e invocare la stabilizzazio-
ne: cosi ricercatori e collabo-
ratorihannomanifestatoil lo-
ro disappunto e le loro spe-
ranze.

«Insieme all’Arsi abbiamo
deciso dirilanciare anche qui
aPadovalamobilitazione na-
zionale delle lavoratrici e la-
voratori della ricerca e a sup-
porto della ricerca per cerca-
redidareun po’diluceallalo-
rosituazione fattadiprecarie-
ta e sostanziale mancanza di
qualsiasiriconoscimento. L’i-
niziativa» sottolinea Alessan-
dra Stivali, presente al flash
mob di ieri mattina, «vuole
sottolineare il problema del-

uomini che lavorano nella ri-
cercae asuosupporto. Soloa
Padova sono circaun centina-
io, impegnatioltre che all'Tsti-
tuto Oncolog1co Veneto an-
che all’Istituto Zooprofila
o1 Con lericerche che se guo-
no muovono milioni di euro
eppureilorostipendinon su-
peranoi 1.200 euro mensili,
cifra a cui restano inchiodati
dalmomento che nonriuscia-
mo a far decollare una con-
trattazione di secondolivello
a causa del blocco dei fondi
ministeriali a disposizione.
Questo»sottolinea Stivali, «si-
gnifica che questi lavoratori
sonotagliati fuori dalla distri-
buzione di produttivita, a lo-
rononelargita, echenon han-
nodiritto anessuna premiali-
ta, per esempio come quella
legataal Covid oa qualunque
risultato raggiunto con la lo-
roricercas.

E poi ¢’é la spada di Damo-
cle che pende sulle loro teste:
«Tra due anni scadra il loro
contratto, la cui durata & di
cinque anni, a cui, teorica-
mente, dovrebbe seguire un
rinnovo per altri cinque anni,
al termine dei qualinon si sa,
letteralmente, pitinulla. Ver-
ranno stabilizzati? Verranno
cacciati? Nessuno lo sa» I'a-
mara constatazione della se-
gretaria Fp Cgil, «e chenon si
sappia & una cosa semplice-
mente indecente, non degna
diun Paese civile. Manon so-
lo: dimostra anche unavergo-
gnosa mancanza di ricono-
scenza per chi fa un lavoro
dall’altissimo significato so-
ciale, per trovare le cure con-
tro una malattia che & tra le
prime cause di mortalita al
mondo e la cui unica speran-
za disconfittarisiede proprio
nellaricerca».—
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